
MANUAL DEL SG-SST

MATRIZ DE PELIGROS

PROFESIONAL DEL 

SG-SST

PROFESIONAL DEL 

SG-SST

RECURSO 

EXTERNO

COMPUTADOR, 

PAPELERIA, 

INTERNET

CAPACITAR AL 100% DE LOS 

BRIGADISTAS 

SISTEMA DE GESTIÓN EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

PLAN ANUAL DE TRABAJO EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO  

AÑO 2021

OBJETIVOS EN SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO
ELEMENTO ACTIVIDAD RESPONSABLE

RECURSOS NECESARIOS

META

AÑO 2021

HUMANO FINANCIERO
TECNOLOGICO

MESES

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

1. Minimizar la ocurrencia de 

accidentes de trabajo por 

pinchazo.

2. Disminuir los días perdidos por 

accidente de trabajo a través del 

control de los peligros.

3. Minimizar la ocurrencia de 

accidentes de trabajo 

incapacitantes y días perdidos a 

través del control de los peligros.

4. Controlar la ocurrencia de 

enfermedades laborales a través 

de la gestión de los peligros.

5. Garantizar el cumplimiento de 

los requisitos legales y otros 

aplicables en materia de riesgos 

laborales.

6. Prevenir la ocurrencia de 

accidentes y enfermedades 

laborales cerrando las acciones 

preventivas, correctivas y mejoras 

abiertas.

7. Proporcionar a los trabajadores 

el conocimiento necesario para 

desempeñar su trabajo en forma 

eficiente, cumpliendo con 

estándares  de Seguridad y Salud 

en el Trabajo.

ACTUALIZACION PERIODICA DE LA MATRIZ DE REQUISITOS LEGALES

CON NUEVA NORMATIVIDAD

PROFESIONAL DEL 

SG-SST

PROFESIONAL EN 

SST

RECURSO 

EXTERNO

COMPUTADOR, 

PAPELERIA, 

INTERNET

CONTAR CON UNA MATRIZ LEGAL EN  

RIESGOS LABORALES ACTUALIZADA CON 

LA ULTIMA NORMATIVIDAD APLICABLE

1 1 1 1 1 1

EVALUACION DE REQUISITOS LEGALES
PROFESIONAL DEL 

SG-SST

PROFESIONAL EN 

SST

RECURSO 

EXTERNO

COMPUTADOR, 

PAPELERIA, 

INTERNET

CONOCER EL % DE CUMPLIMIENTO DE 

LOS REQUISITOS LEGALES EN EL 

HOSPITAL

1

ACTUALIZACION DEL DOCUMENTO SG-SST
PROFESIONAL DEL 

SG-SST

PROFESIONAL EN 

SST

RECURSO 

EXTERNO

COMPUTADOR, 

PAPELERIA, 

INTERNET

CONTAR CON EL DOCUMENTO SG-SST 

ACTUALIZADO

1

ACTUALIZACION DE MATRIZ DE IDENTIFICACION DE PELIGROS,

EVALUACION Y CONTROL DE RIESGOS- ( AGREGARLE EL RIESGO DE

COVID-19) 

PROFESIONAL DEL 

SG-SST

PROFESIONAL EN 

SST

RECURSO 

EXTERNO

COMPUTADOR, 

PAPELERIA, 

INTERNET

CONTAR CON LA MATRIZ DE PELIGROS 

ACTUALIZADA CON TODOS LOS 

PROCESOS Y PELIGROS

1

ACTUALIZACION DEL DOCUMENTO PLAN HOSPITALARIO DE

EMERGENCIA Y DESASTRES- COVID-19

COORDINADOR DEL 

PMED

PROFESIONAL EN 

SST

RECURSO 

EXTERNO

COMPUTADOR, 

PAPELERIA, 

INTERNET

CONTAR CON EL DOCUMENTO PLAN 

HOSPITALARIO DE EMERGENCIA Y 

DESASTRE ACTUALIZADO

1

CAPACITACION Y ENTRENAMIENTO A LA BRIGADA DE EMERGENCIA

EN PRIMEROS AUXILIOS 

COORDINADOR DEL 

PMED

ENFERMERA ESP. 

EN SST

RECURSO 

EXTERNO

CAMILLA, BOTIQUIN, 

INMOBILIZADORES, 

VENDAS, ETC.

CAPACITAR AL 100% DE LOS 

BRIGADISTAS EN PRIMEROS AUXILIOS 

1

CAPACITACION Y ENTRENAMIENTO A LA BRIGADA DE EMERGENCIA

EN MANEJO DE EXTINTORES Y MANGUERA CONTRAINCENDIO

COORDINADOR DEL 

PMED

PROFESIONAL 

INSTRUCTOR EN 

BRIGADAS

RECURSO 

EXTERNO

EXTINTORES Y 

MANGUERAS 

CONTRAINCENDIO

CAPACITAR AL 100% DE LOS 

BRIGADISTAS 

1

SOCIALIZACION DEL PLAN DE EMERGENCIA Y CAPACITACION EN

COMO ACTUAR ANTES, DURANTE Y DESPUES EN CASO DE

EMERGENCIA

COORDINADOR DEL 

PMED

PROFESIONAL 

INSTRUCTOR EN 

BRIGADAS

RECURSO 

EXTERNO

COMPUTADOR, VIDEO 

BEAM

CAPACITAR AL 100% DE LOS 

BRIGADISTAS 

1 1

INSPECCION DE EXTINTORES 
COORDINADOR DEL 

PMED

INGENIERO ESP EN 

SST

RECURSO 

EXTERNO

LISTA DE 

VERIFICACION
REALIZAR 12 INSPECCIONES ANUALES

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

SIMULACRO DE EMERGENCIA
COORDINADOR DEL 

PMED

BRIGADISTAS, 

COORDINADOR DE 

EMERGENCIA, 

BOMBEROS, 

DEFENSA CIVIL

RECURSO 

EXTERNO

EXTINTORES, 

MEGAFONO, 

CAMILLA, ALARMA

REALIZAR 1 SIMULACRO ANUAL

1

REQUISITOS LEGALES

PREPARACION Y RESPUESTA ANTE 

EMERGENCIA

CAPACITACION EN LA IMPLEMENTACION DEL PLAN DE EMERGENCIAS 

DE LA ESE ( SOCIALIZACION DEL PLAN) 



SISTEMA DE GESTIÓN EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

PLAN ANUAL DE TRABAJO EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO  

AÑO 2021

OBJETIVOS EN SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO
ELEMENTO ACTIVIDAD RESPONSABLE

RECURSOS NECESARIOS

META

AÑO 2021

HUMANO FINANCIERO
TECNOLOGICO

MESES

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

RIESGO MECANICO

RIESGO ELECTRICO

1. Minimizar la ocurrencia de 

accidentes de trabajo por 

pinchazo.

2. Disminuir los días perdidos por 

accidente de trabajo a través del 

control de los peligros.

3. Minimizar la ocurrencia de 

accidentes de trabajo 

incapacitantes y días perdidos a 

través del control de los peligros.

4. Controlar la ocurrencia de 

enfermedades laborales a través 

de la gestión de los peligros.

5. Garantizar el cumplimiento de 

los requisitos legales y otros 

aplicables en materia de riesgos 

laborales.

6. Prevenir la ocurrencia de 

accidentes y enfermedades 

laborales cerrando las acciones 

preventivas, correctivas y mejoras 

abiertas.

7. Proporcionar a los trabajadores 

el conocimiento necesario para 

desempeñar su trabajo en forma 

eficiente, cumpliendo con 

estándares  de Seguridad y Salud 

en el Trabajo.

ACTUALIZACION DEL DOCUMENTO SVE BIOLOGICO 
COORDINADOR DEL 

SG-SST

ENFERMERA ESP. 

EN SST

RECURSO 

EXTERNO

COMPUTADOR, 

PAPELERIA, 

INTERNET

CONTAR CON EL DOCUMENTO SVE 

BIOLOGICO ACTUALIZADO

INMUNIZACIÓN CONTRA LA HEPATITIS B
PROFESIONAL DEL 

SG-SST

ENFERMERA ESP. 

EN SST

RECURSO 

EXTERNO

COMPUTADOR, VIDEO 

BEAM

CUBRIR UNA POBLACIÓN DE 30 

TRABAJADORES

INSPECCIONES DE AREAS CON ENFASIS EN RIESGO BIOLOGICO
PROFESIONAL DEL 

SG-SST

ENFERMERA ESP. 

EN SST

RECURSO 

EXTERNO

COMPUTADOR, VIDEO 

BEAM

REALIZAR MINIMO 2 INSPECCIONES AL 

AÑO

OBSERVACIONES DE COMPORTAMIENTO CON ENFASIS DE RIESGO

BIOLOGICO

PROFESIONAL DEL 

SG-SST

ENFERMERA ESP. 

EN SST

RECURSO 

EXTERNO

LISTA DE 

VERIFICACION

REALIZAR MINIMO 12 OBSERVACIONES 

AL AÑO

CAPACITACION EN MANEJO SEGURO DE RESIDUOS HOSPITALARIOS 
PROFESIONAL DEL 

SG-SST

ENFERMERA ESP. 

EN SST

RECURSO 

EXTERNO

COMPUTADOR, VIDEO 

BEAM

CAPACITAR AL 100% DEL PERSONAL DE 

SERVICIOS GENERALES

VALORACION NUTRICIONAL
PROFESIONAL DEL 

SG-SST
NUTRICIONISTA

RECURSO 

EXTERNO

ACTUALIZACION DEL DOCUMENTO SVE SIVERI
PROFESIONAL DEL 

SG-SST

ENFERMERA ESP. 

EN SST

RECURSO 

EXTERNO

COMPUTADOR, 

PAPELERIA, 

INTERNET

CONTAR CON EL DOCUMENTO SVE 

SIVERI ACTUALIZADO

EXÁMENES PARACLÍNICOS (CUADRO HEMÁTICO, RETICULOCITOS,

EXTENDIDO DE SANGRE PERIFÉRICA)

PROFESIONAL DEL 

SG-SST
BACTERIOLOGA

RECURSO 

EXTERNO

EQUIPOS E 

INSTRUMENTOS DE 

LABORATORIO

REALIZAR AL 100% DEL PERSONAL 

EXPUESTO LOS EXAMENES 

PARACLINICOS

CAPACITACION EN RIESGOS ASOCIADOS POR RADIACION IONIZANTE

EN LA SALUD Y METODOS DE CONTROL

PROFESIONAL DEL 

SG-SST

INGENIERO ESP EN 

SST

RECURSO 

EXTERNO

COMPUTADOR, VIDEO 

BEAM
CAPACITAR AL 80% DE LOS SOLDADORES

ACTUALIZACION DEL DOCUMENTO ESTILO DE VIDA SALUDABLE
PROFESIONAL DEL 

SG-SST

ENFERMERA ESP. 

EN SST

RECURSO 

EXTERNO

COMPUTADOR, 

PAPELERIA, 

INTERNET

CONTAR CON EL DOCUMENTO SVE 

ESTILO DE  VIDA SALUDABLE 

ACTUALIZADO

COMPUTADOR, 

BASCULA

MANTENER UN POBLACION LABORAL 

SALUDABLE

TAMIZAJE DE PESO, TALLA, IMC, TENSION ARTERIAL
PROFESIONAL DEL 

SG-SST

ENFERMERA ESP. 

EN SST

RECURSO 

EXTERNO

BASCULA, METRO, 

FONENDOSCOPIO Y 

TENSIOMETRO

MANTENER UN POBLACION LABORAL 

SALUDABLE

ACTUALIZACION DEL DOCUMENTO SVE BIOMECANICO
PROFESIONAL DEL 

SG-SST

FISIOTERAPEUTA 

ESP. EN SST

RECURSO 

EXTERNO

COMPUTADOR, 

PAPELERIA, 

INTERNET

CONTAR CON EL DOCUMENTO SVE 

BIOMECANICO ACTUALIZADO

CAPACITACIÓN EN PREVENCIÓN DE LESIONES

MUSCULOESQUELÉTICAS Y CUIDADOS DE LA ESPALDA

PROFESIONAL DEL 

SG-SST

FISIOTERAPEUTA 

ESP. EN SST

RECURSO 

EXTERNO

COMPUTADOR, VIDEO 

BEAM

CAPACITAR AL 80%  DEL TOTAL DEL 

PERSONAL 

1. Minimizar la ocurrencia de 

accidentes de trabajo por 

pinchazo.

2. Disminuir los días perdidos por 

accidente de trabajo a través del 

control de los peligros.

3. Minimizar la ocurrencia de 

accidentes de trabajo 

incapacitantes y días perdidos a 

través del control de los peligros.

4. Controlar la ocurrencia de 

enfermedades laborales a través 

de la gestión de los peligros.

5. Garantizar el cumplimiento de 

los requisitos legales y otros 

aplicables en materia de riesgos 

laborales.

6. Prevenir la ocurrencia de 

accidentes y enfermedades 

laborales cerrando las acciones 

preventivas, correctivas y mejoras 

abiertas.

7. Proporcionar a los trabajadores 

el conocimiento necesario para 

desempeñar su trabajo en forma 

eficiente, cumpliendo con 

estándares  de Seguridad y Salud 

en el Trabajo.

CAPACITACION EN HIGIENE POSTURAL, MANIPULACION MANUAL DE

CARGA Y TRASLADO DE PACIENTE

PROFESIONAL DEL 

SG-SST

FISIOTERAPEUTA 

ESP. EN SST

RECURSO 

EXTERNO

COMPUTADOR, VIDEO 

BEAM

SEGUIMIENTO A CONDICIONES SUB ESTANDAR BIOMECANICAS

IDENTIFICADA EN INSPECCION BIOMECANICA DEL AÑO 2018, 2019 E

INSPECCIONES EN NUEVOS PUESTOS DE TRABAJOS

PROFESIONAL DEL 

SG-SST

FISIOTERAPEUTA 

ESP. EN SST
$ 0 

CAPACITAR AL 80%  DEL TOTAL DEL 

PERSONAL 

COMPUTADOR, 

PAPELERIA, 

INTERNET

CONOCER EL% DE MEJORAS 

REALIZADAS 

JORNADAS DE PAUSAS ACTIVAS (UNA MOVIDA SALUDABLE)
PROFESIONAL DEL 

SG-SST

FISIOTERAPEUTA 

ESP. EN SST

RECURSO 

EXTERNO

BANDAS ELASTICAS Y 

PELOTAS 

REALIZAR 24 SECCIONES DE PAUSAS 

ACTIVAS AL AÑO

CAPACITACION EN CONSERVACIÓN AUDITIVA 
PROFESIONAL DEL 

SG-SST

ENFERMERA ESP. 

EN SST

RECURSO 

EXTERNO

COMPUTADOR, VIDEO 

BEAM

CAPACITAR AL 80% DEL PERSONAL DE 

MANTENIMIENTO, LAVANDERIA

1

CAPACITACION EN MANEJO Y ALMACENAMIENTO SEGURO DE

SUSTANCIAS QUIMICAS y HOJA DE SEGURIDAD

PROFESIONAL DEL 

SG-SST

INGENIERO ESP EN 

SST

RECURSO 

EXTERNO

COMPUTADOR, VIDEO 

BEAM

CAPACITAR AL 80% DEL PERSONAL DE 

MANTENIMIENTO, SERVICIOS GENERALES 

Y ALMACEN

1

1
CAPACITACION EN USO, MANTENIMIENTO Y CAMBIO DE LOS

ELEMENTO DE PROTECCION PERSONAL

PROFESIONAL DEL 

SG-SST

INGENIERO ESP EN 

SST

RECURSO 

EXTERNO

COMPUTADOR, VIDEO 

BEAM

CAPACITAR AL 80% DEL PERSONAL DE 

MANTENIMIENTO Y SERVICIOS 

GENERALES

SEMANA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
PROFESIONAL DEL 

SG-SST

PROFESIONAL EN 

SST

RECURSO 

EXTERNO

COMPUTADOR, VIDEO 

BEAM, AUDITORIO, 

SONIDO

SENSIBILIZAR Y MEJORAR LA 

PERCEPCION DE PREVENCION DE 

RIESGO DE LOS TRABAJADORES

1

CAPACITACION EN SEGURIDAD VIAL
PROFESIONAL DEL 

SG-SST

INGENIERO ESP EN 

SST

RECURSO 

EXTERNO

COMPUTADOR, VIDEO 

BEAM

CAPACITAR AL 100% DE LOS 

CONDUCTORES DE LAS AMBULANCIAS

1

INSPECCION DE AMBULANCIAS
PROFESIONAL DEL 

SG-SST
TECNICO EN SST

RECURSO 

EXTERNO

LISTA DE 

VERIFICACION
REALIZAR 2 INSPECCIONES ANUALES

1 1

CAPACITACION EN MANEJO SEGURO DE HERRAMIENTAS MANUALES
PROFESIONAL DEL 

SG-SST

INGENIERO ESP EN 

SST

RECURSO 

EXTERNO

COMPUTADOR, VIDEO 

BEAM

CAPACITAR AL 80% DEL PERSONAL DEL 

AREA DE MANTENIMIENTO

1

CAPACITACION EN RIESGO ELECTRICO Y METODOS DE PREVENCION

DE ACCIDENTE 

PROFESIONAL DEL 

SG-SST

INGENIERO ESP EN 

SST

RECURSO 

EXTERNO

COMPUTADOR, VIDEO 

BEAM

CAPACITAR AL 80% DE LOS 

ELECTRICISTAS

1

SEMANA DE SEGURIDAD Y SALUD 

EN EL TRABAJO

RIESGO DE TRANSITO

RIESGO BIOLOGICO

SIVERI

ESTILO DE VIDA SALUDABLE

RIESGO BIOMECANICO

DISMINUIR EN UN 30% LOS ACCIDENTES 

POR PINCHAZOS CON ELEMENTOS 

CORTOPUNZANTES

CIERRE DE CAMPAÑA DE CERO PINCHAZOS
PROFESIONAL DEL 

SG-SST

ENFERMERA ESP. 

EN SST

RECURSO 

EXTERNO

COMPUTADOR, VIDEO 

BEAM

RIESGO RUIDO

RIESGO QUIMICO



SISTEMA DE GESTIÓN EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

PLAN ANUAL DE TRABAJO EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO  

AÑO 2021

OBJETIVOS EN SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO
ELEMENTO ACTIVIDAD RESPONSABLE

RECURSOS NECESARIOS

META

AÑO 2021

HUMANO FINANCIERO
TECNOLOGICO

MESES

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

RIESGO PUBLICO

COMITÉ PARITARIO DE 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

TRABAJO

RENDICION DE CUENTA

OBJETIVOS Y METAS

POLITICA DE SST

PRESUPUESTO 

PROFESIONAL DEL 

SG-SST

PROFESIONAL DEL 

SG-SST
$ 0 

COMPUTADOR, 

INTERNET

CAPACITAR A TODO EL PERSONAL DEL 

HOSPITAL

PROFESIONAL DEL 

SG-SST

PROFESIONAL ESP. 

EN SST, COPASST
$ 0 

COMPUTADOR, 

INTERNET

CAPACITAR A TODO EL PERSONAL DEL 

HOSPITAL

PROFESIONAL DEL 

SG-SST

PROFESIONAL ESP. 

EN SST, COPASST
$ 0 

COMPUTADOR, 

INTERNET

CAPACITAR A TODO EL PERSONAL DEL 

HOSPITAL

PROFESIONAL DEL 

SG-SST

PROFESIONAL ESP. 

EN SST, COPASST
$ 0 

COMPUTADOR, 

INTERNET

CAPACITAR A TODO EL PERSONAL DEL 

HOSPITAL

PROFESIONAL DEL 

SG-SST

PROFESIONAL ESP. 

EN SST, COPASST
$ 0 

COMPUTADOR, 

INTERNET

CAPACITAR A TODO EL PERSONAL DEL 

HOSPITAL

PROFESIONAL DEL 

SG-SST

PROFESIONAL ESP. 

EN SST, COPASST
$ 0 

COMPUTADOR, 

INTERNET

CAPACITAR A TODO EL PERSONAL DEL 

HOSPITAL

PROFESIONAL DEL 

SG-SST

PROFESIONAL ESP. 

EN SST, COPASST
$ 0 

COMPUTADOR, 

INTERNET

CAPACITAR A TODO EL PERSONAL DEL 

HOSPITAL

PROFESIONAL DEL 

SG-SST

PROFESIONAL ESP. 

EN SST, COPASST
$ 0 

COMPUTADOR, 

INTERNET

CAPACITAR A TODO EL PERSONAL DEL 

HOSPITAL

PROFESIONAL DEL 

SG-SST

PROFESIONAL ESP. 

EN SST, COPASST
$ 0 

COMPUTADOR, 

INTERNET

CAPACITAR A TODO EL PERSONAL DEL 

HOSPITAL

PROFESIONAL DEL 

SG-SST

PROFESIONAL ESP. 

EN SST, COPASST
$ 0 

COMPUTADOR, 

INTERNET

CAPACITAR A TODO EL PERSONAL DEL 

HOSPITAL

PROFESIONAL DEL 

SG-SST

PROFESIONAL ESP. 

EN SST, COPASST
$ 0 

COMPUTADOR, 

INTERNET

CAPACITAR A TODO EL PERSONAL DEL 

HOSPITAL

CAPACITACION MANEJO DE RESIDUOS BIOLOGICOS-  RIESGO 

BIOLOGICO

CAPACITACION PROTOCOLO DE LAVADO DE MANOS ( CHECK LIST DE 

VERIFICACION DE CORRECTO LAVADO DE MANOS )

CAPACITACION USO DE LOS ELEMENTOS DE PROTECCION 

PERSONAL 

1. Minimizar la ocurrencia de 

accidentes de trabajo por 

pinchazo.

2. Disminuir los días perdidos por 

accidente de trabajo a través del 

control de los peligros.

3. Minimizar la ocurrencia de 

accidentes de trabajo 

incapacitantes y días perdidos a 

través del control de los peligros.

4. Controlar la ocurrencia de 

enfermedades laborales a través 

de la gestión de los peligros.

5. Garantizar el cumplimiento de 

los requisitos legales y otros 

aplicables en materia de riesgos 

laborales.

6. Prevenir la ocurrencia de 

accidentes y enfermedades 

laborales cerrando las acciones 

preventivas, correctivas y mejoras 

abiertas.

7. Proporcionar a los trabajadores 

el conocimiento necesario para 

desempeñar su trabajo en forma 

eficiente, cumpliendo con 

estándares  de Seguridad y Salud 

en el Trabajo.

IMPLEMENTACION DE LOS PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD PARA 

COVID-19

CORONAVIRUS (COVID-19)

CAPACITACION SALUD MENTAL EN TIEMPOS DE PANDEMIA 

CAPACITACION EN RIESGO PUBLICO  Y METODOS DE CONTROL
PROFESIONAL DEL 

SG-SST

INGENIERO ESP EN 

SST

RECURSO 

EXTERNO

COMPUTADOR, VIDEO 

BEAM

CAPACITAR AL 80% DEL PERSONAL DEL 

HOSPITAL  

1

CAPACITACION EN INVESTIGACION DE ACCIDENTE DE TRABAJO
PROFESIONAL DEL 

SG-SST

INGENIERO ESP EN 

SST

RECURSO 

EXTERNO

COMPUTADOR, VIDEO 

BEAM

CAPACITAR AL  80% DE LOS 

INTEGRANTES DEL COPASST EN 

INVESTIGACION DE ACCIDENTE

1

CAPACITACION EN INSPECCION DE SEGURIDAD 
PROFESIONAL DEL 

SG-SST

INGENIERO ESP EN 

SST

RECURSO 

EXTERNO

COMPUTADOR, VIDEO 

BEAM

CAPACITAR AL  100% DE LOS 

INTEGRANTES DEL COPASST EN 

INSPECCION DE SEGURIDAD

1

ELABORACION Y PRESENTACIÓN DEL INFORME DE RENDICION DE

CUENTA DEL SG-SST

PROFESIONAL DEL 

SG-SST

PROFESIONAL ESP. 

EN SST
$ 0 

COMPUTADOR, VIDEO 

BEAM

DOCUMENTAR Y COMUNICAR LA GESTION 

DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

AÑO 2019 AL 80% DE LOS 

TRABAJADORES 

1

DEFINICION Y COMUNICACIÓN DE OBJETIVOS Y METAS DEL SG-SST

AÑO 2017

PROFESIONAL DEL 

SG-SST

PROFESIONAL ESP. 

EN SST, COPASST
$ 0 

COMPUTADOR, VIDEO 

BEAM

CONTAR CON OBJETIVOS Y METAS EN 

SST PARA LA VIGENCIA 2019-2020

1

REVISION Y ACTUALIZACION DE LA POLITICA DE SST
PROFESIONAL DEL 

SG-SST

PROFESIONAL ESP. 

EN SST, COPASST
$ 0 

COMPUTADOR, VIDEO 

BEAM

CONTAR CON UNA POLITICA DE SST QUE 

CUMPLA CON LA NORMATIVIDAD 

APLICABLE Y COMUNICARLA AL 100% DEL 

TOTAL DE LOS TRABAJADORES

1

ESTABLECER PRESUPUESTO DEL SG-SST
PROFESIONAL DEL 

SG-SST

PROFESIONAL ESP. 

EN SST
$ 0 

COMPUTADOR, VIDEO 

BEAM

CONTAR CON UN PRESUPUESTO DE 

ACUERDO A LAS NECESIDADES DEL SG-

SST

ELABORACION DEL PROGRAMA DE CAPACITACION
PROFESIONAL DEL 

SG-SST

PROFESIONAL ESP. 

EN SST, COPASST
$ 0 

COMPUTADOR, VIDEO 

BEAM

ESTABLECER UN PROGRAMA DE 

CAPACITACION QUE CUMPLA LA 

NORMATIVIDAD APLICABLE

REVISION DEL PROGRAMA DE CAPACITACION
PROFESIONAL DEL 

SG-SST

PROFESIONAL ESP. 

EN SST, COPASST
$ 0 

COMPUTADOR, VIDEO 

BEAM

CONOCER LOS RESULTADOS OBTENIDOS 

CON RELACION AL PROGRAMA DE 

CAPACITACION

1 1

INDICADORES DE ESTRUCTURA, 

PROCESO, RESULTADO, 

ACCIDENTALIDAD, ENFERMEDAD 

LABORAL, AUSENTISMO

INDICADORES DE ESTRUCTURA, PROCESO Y RESULTADO,

ACCIDENTALIDAD, AUSENTISMO

PROFESIONAL DEL 

SG-SST

PROFESIONAL ESP. 

EN SST, COPASST
$ 0 

COMPUTADOR, VIDEO 

BEAM

CONOCER LOS RESULTADOS POR CADA 

INDICADOR PARA TOMAR ACCIONES 

PREVENTIVAS Y CORRECTIVAS

1 1

APLICACIÓN DE ENCUESTA DE PERCEPCION DEL SISTEMA DE

GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

PROFESIONAL DEL 

SG-SST

PROFESIONAL ESP. 

EN SST, COPASST
$ 0 

COMPUTADOR, VIDEO 

BEAM

REALIZAR INDUCCION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO A

TRABAJADORES DE EMPRESAS ALIADAS

PROFESIONAL DEL 

SG-SST

PROFESIONAL ESP. 

EN SST, COPASST
$ 0 

COMPUTADOR, VIDEO 

BEAM

AUDIITAR 1 VEZ AL AÑO EL 100% DE LAS 

EMPRESAS ALIADAS

APLICAR AL 80% DE LOS TRABAJADORES 

DE PLANTA Y EL 10% DEL PERSONAL DE 

OPS CON LA ENCUESTA

1

1

PROFESIONAL DEL 

SG-SST

PROFESIONAL ESP. 

EN SST, COPASST
$ 0 

COMPUTADOR, VIDEO 

BEAM

CONOCER EL % DE CUMPLIMIENTO DEL 

SGSST DE LAS EMPRESAS ALIADAS

1 1

PROGRAMA DE CAPACITACION

Lineamientos para prevención control y reporte de

accidente por exposición ocupacional al COVID19 en el HNSC

Lineamientos generales para el uso de tapabocas

convencional y máscaras de alta eficiencia

SEGUIMIENTO AL CUMPLIMIENTO DEL DECRETO 1072 DE 2015 POR

PARTE DE LAS EMPRESAS ALIADAS

CONTRATISTAS

COMUNICACIÓN INTERNA 

SOCIALIZACION DEL PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD PARA COVID- 19 

LINEAMIENTOS DE BIOSEGURIDAD 

Protocolo para el manejo de residuos infecciosos en el HNSC ante un eventual 

caso del virus COVID-19

Seguimiento diario (autoevaluación) al trabajador de caso sospechoso ante 

COVID-19

Protocolo para el manejo de cadáveres en el

HNSC ante un eventual caso del virus COVID-19



SISTEMA DE GESTIÓN EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

PLAN ANUAL DE TRABAJO EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO  

AÑO 2021

OBJETIVOS EN SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO
ELEMENTO ACTIVIDAD RESPONSABLE

RECURSOS NECESARIOS

META

AÑO 2021

HUMANO FINANCIERO
TECNOLOGICO

MESES

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

PROFESIONAL DEL 

SG-SST

PROFESIONAL ESP. 

EN SST, COPASST
$ 1 

COMPUTADOR, 

INTERNET

CAPACITAR A TODO EL PERSONAL DEL 

HOSPITAL

PROFESIONAL DEL 

SG-SST

PROFESIONAL ESP. 

EN SST, COPASST
$ 0 

COMPUTADOR, 

INTERNET

CAPACITAR A TODO EL PERSONAL DEL 

HOSPITAL
CAPACITACION LIMPIEZA Y DESINFECCION 

1. Minimizar la ocurrencia de 

accidentes de trabajo por 

pinchazo.

2. Disminuir los días perdidos por 

accidente de trabajo a través del 

control de los peligros.

3. Minimizar la ocurrencia de 

accidentes de trabajo 

incapacitantes y días perdidos a 

través del control de los peligros.

4. Controlar la ocurrencia de 

enfermedades laborales a través 

de la gestión de los peligros.

5. Garantizar el cumplimiento de 

los requisitos legales y otros 

aplicables en materia de riesgos 

laborales.

6. Prevenir la ocurrencia de 

accidentes y enfermedades 

laborales cerrando las acciones 

preventivas, correctivas y mejoras 

abiertas.

7. Proporcionar a los trabajadores 

el conocimiento necesario para 

desempeñar su trabajo en forma 

eficiente, cumpliendo con 

estándares  de Seguridad y Salud 

en el Trabajo.

CORONAVIRUS (COVID-19)

SISTEMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA PARA COVID-19



SISTEMA DE GESTIÓN EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

PLAN ANUAL DE TRABAJO EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO  

AÑO 2021

OBJETIVOS EN SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO
ELEMENTO ACTIVIDAD RESPONSABLE

RECURSOS NECESARIOS

META

AÑO 2021

HUMANO FINANCIERO
TECNOLOGICO

MESES

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

IDENTIFICACION DE CONDICIONES 

INSEGURAS

INTERVENCIONES DE CONDUCTAS 

INSEGURAS

1. Minimizar la ocurrencia de 

accidentes de trabajo por 

pinchazo.

2. Disminuir los días perdidos por 

accidente de trabajo a través del 

control de los peligros.

3. Minimizar la ocurrencia de 

accidentes de trabajo 

incapacitantes y días perdidos a 

través del control de los peligros.

4. Controlar la ocurrencia de 

enfermedades laborales a través 

de la gestión de los peligros.

5. Garantizar el cumplimiento de 

los requisitos legales y otros 

aplicables en materia de riesgos 

laborales.

6. Prevenir la ocurrencia de 

accidentes y enfermedades 

laborales cerrando las acciones 

preventivas, correctivas y mejoras 

abiertas.

7. Proporcionar a los trabajadores 

el conocimiento necesario para 

desempeñar su trabajo en forma 

eficiente, cumpliendo con 

estándares  de Seguridad y Salud 

en el Trabajo.

AUDITORIA INTERNA DEL SG-SST
PROFESIONAL DEL 

SG-SST

AUDITORES 

INTERNOS EN SG-

SST

$ 0 
COMPUTADOR, VIDEO 

BEAM

AUDITAR EL 100% DE LOS PROCESOS 

DEL HOSPITAL

1

ELABORACIÓN DE INFORME DE AUDITORIA AL SG-SST,

COMUNICACIÓN DE RESULTADO A RESPONSABLE DE ADELANAR

ACCIONES PREVENTIVAS Y CORRECTIVAS

PROFESIONAL DEL 

SG-SST

PROFESIONAL ESP. 

EN SST, COPASST
$ 0 

COMPUTADOR, VIDEO 

BEAM

CONOCER LAS NC Y OPORTUNIDADES DE 

MEJORAS DEL SG-SST

1

REVISION POR LA ALTA DIRECCION
PROFESIONAL DEL 

SG-SST

PROFESIONAL ESP. 

EN SST, COPASST
$ 0 

COMPUTADOR, VIDEO 

BEAM

REALIZAR 1 REVISION GERENCIAL AL 

AÑO

INSPECCIONES DE SEGURIDAD DE INFRAESTRUCTURA
PROFESIONAL DEL 

SG-SST

PROFESIONAL ESP. 

EN SST, COPASST
$ 0 

LISTA DE 

VERIFICACION

REALIZAR MINIMO 48 INSPECCIONES DE 

INFRAESTRUCTURA AL AÑO

INSPECCIÓN DE ÁREAS CON PRODUCTOS QUÍMICOS 
PROFESIONAL DEL 

SG-SST

PROFESIONAL ESP. 

EN SST, COPASST
$ 0 

LISTA DE 

VERIFICACION

REALIZAR MINIMO 2 INSPECCIONES AL 

AÑO

OBSERVACIONES DE COMPORTAMIENTOS
PROFESIONAL DEL 

SG-SST

PROFESIONAL ESP. 

EN SST, COPASST
$ 0 

LISTA DE 

VERIFICACION

REALIZAR MINIMO 12 OBSERVACIONES 

DE COMPORTAMIENTO AL AÑO

MARLUZ CABARCAS PABA

PROF. ESPE. DEL SG-SST PRESIDENTE DEL COPASST

AUDITORIA Y REVISION POR LA 

ALTA DIRECION


